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Об 1твержлении муниципальной программы

Ns 184

<Противодействие коррупции в
муЕиципzlJIьном образовании городского
поселения <<Кожва>> (202l -2024 го,чы)>

В соответствии с Федераrrьным законом от 25.12.2008 Ng 273-ФЗ <О

противодействии коррупции>, Указом Президента Российской Федерации от
I6.08.2021 Л& 478 (О Национа,тьном плане противодействия коррупции на 2021 ,

2024 годы>>, Законом Ресгryблики Коми от 29,09.2008 Ns 82-РЗ <О противодействии
коррупции в Ресrrублике Коми>>, Указом Главы Республики Коми <Об утверждении
региональной программы <Противодействие коррупции в Ресrryблике Коми (2021-
2024 голы)>

админпстрацпя постановляет:
1.Утверлrrгь муниципrrльную програI\.{му <Противодействие коррупции в

муниципаJIьном образовании городского поселения <Кожва> (2021-2024 годы)>
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации городского поселеЕия <<Кожва> от

2З.08.2018 ЛЪ 199/1 <Об утверждении программы кПротиводействие коррупции в
муниципальном образовании городского поселения <Кожва>> на 2018-2021 годы>>;

- постановление администрации городского поселениlI <<Кожва> от
28.1,2.2020 Л!r 239 <<О внесении изменений в постановление администрации
городского поселениrI <<Кожво> от 23.08.20l8 J',iЪ l99/1 <Об утверждении
программы <Противодействие коррупции в муниципальном образовании
городского поселения <<Кожва> на 2018-2020 годы>.

3. Настоящее постановление вступает в сипу со дItя подписания и подлежит
рд}мещению на официальном иЕтернет - сайте муниципального образованшl
городского поселениJI <<Кохва>.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

руководите.iul администрации городского поселения <Кожва>.

И.о. руководителя админисlрации О.А. Бородако



Приложеяие
к постановлонию администрации

:нffi ::xi-,]i;l;Ё]llirifr

Мунпципальная программа
<<Протпводействие коррупции в муЕпципальном образоваппп городского

поселения <<Кожва>> (2021-2024 годы)

Паспорт
мунициIIа!,Iьной программы <<Противодействие коррупции в муЕиципaшьном

образовании городского поселения (Кожва> (202l -2024 голы)
(да,тее - Программа)

наименование
Программы

Муниципа.llьнм программа <Противодействие коррупции в
муниципаJIьном образовании городского поселениJI <Кожва>
(2021-2024 голы)>

ответственный
исполнитель
Программы

Администрация городского поселения <<Кожво>

основание
разработки
Программы

Федеральный закон от 25.12.2008 N9 213-ФЗ (О
противодействии коррупции>) ;

Указ Президента Российской Федерации от 16 авryста 2021 г.
М 478 кО Национальном плане противодействиJI коррупции
на202|-2024 rоды>>;

Закон Ресrryблики Коми от 29,09.2008 NЬ 82-РЗ (О
противодействии коррупции в Ресrryблике Коми);
Указом Главы Ресrryблики Коми (Об утверждении
региональной программы (Противодействие коррупции в

Ресгryблике Коми (2021-2024 годы)>

участники
Программы

Органьт местного самоуправленIш муниципzшьного
образования городского поселения <<Кожва>>

I {ель Программы Совершенствование системы мер противодействия коррупции
в муниципальгrом образовании городского поселениJI <<Кожва>

(далее - МО ГП <Кожва>)

Задачи
Программы

1) совершенствоваfiие правовых и организационных основ, в
том числе касающихся системы запретов, оrраничений и
обязаЕностей, установJIенных в целях противодействия
коррупции, и орга}Iизационных мер, направленных
на противодеЙствие коррупции в МО ГП <Кожва>, выявлеfiие
и устранение коррупционных рисков;
2) повышение эффективности мер по противодействию
коррупции и совершенствование антикоррупционных



механизмов в реализации кадровой политики оргаt{ов местного
самоуправлениrl МО ГП (Кожва);
3) совершенствоваtIие мер по противодействию коррупции
в сферах закупок товаров. работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд, закупок отдельными
видами юридических лиц, в том числе при распоряжении
государственным и муниципllльным имуществом, а также
применение мер ответственности за нецелевое расходова}rие
бюджетных средств;
4) повышение эффективности образовательных и иных

просвещение и погryляризацию в обществе антикоррупционных
стандартов;
5) расширение взаимодействия
самоуправления МО ГП <Кожва> с грzDкданами и иЕститутами
гражданского общества по
антикоррупционной политики в Республике Коми;
6) мониторинг мер антикоррупционrrой политики в МО ГП
<Кожва>

Ilелевые
покzlзатели
(индикаторы)
Программы

1) ,Щоля нормативных правовых акгов МО ГП кКожва>,
проеюов нормативных правовых актов Мо Гп ккожва>,
прошедших аЕIикоррупционЕую экспертизу в отчетном году,
от общего количества нормативных правовых актов МО ГП
кКожва>, подлежащих антикоррупционной экспертизе в
отчетном году (%);
2) Нмичие принятой органами местного самоуправления МО
ГП <Кожва> антикоррупционной программы (плана
противодействия коррупции) (лаlнет);
3) Осуществление органами местного самоуправления МО ГП
<<Кожва> внутреннего мониторинга достоверности и полЕоты
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного харакTера в отношении 100 % лиц,
замещающих должности, замещение которых влечет за
обязанность представлять сведения о своих доходах,
об имуществе и обязательствarх имущественного характера, а
также сведения о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущоственного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей (да,/нец %);
4) Осуществление органами местного самоуправ,rIения МО ГП
<Кожва>> в сJryчаях, установленных законодательством,
проверки достоверности и полноты сведений, представляемых
грaDкданами, претендующими Еа замещение должностей
муниципальной службы в администрации городского
поселениJI <<Кожва>, лицами, замещающими указанные
должности, и соблюдения муниципальными служащими в
администрации городского поселениrl <<Кожва> ограничений и



запретов, (лаlнет);
5) Осуществление оргаЕами меспlого самоуправления МО ГП
кКожво мероприятий, направленных на выявлеЕие личной
заиЕтересованности (в том числе скрытой аффшированности)
лиц, замещ{lющих должности в органах местного
самоуправления МО ГП <Кожва>, Koтopall может привести к
конфликту интересов (даlнет);
6) Прохождение муниципальным служащим МО ГП <Кожва>,
ответственным за профилактику коррупционных и иных
правонарушений, ранее не обучавшимся по образовательным
программам по вопросам противодействия коррупции,
обучения по вопросам противодействия коррупции по
образовательной программе базового уровня в отчетном
периоде (лаlнет);
7) Прохожление муниципальным служащим МО ГП <Кожвы,
ответственЕым за профилактику коррупционных и иных
правонарушений, ранее обучавшимся по вопросам
противодействия коррупции по образовательной программе
базового уровIlя, обучение по вопросам противодействия
коррупции по образовательной программе повышенного уровня
в отчетном периоде (лаlнет);
8),Щоля муниципiшьных сJIужащих МО ГП <Кожво>
в должностные обязанности которых входит участие
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечениJI
государственньгх (муниципальных) нужд, прошедших обучение
по вопросам противодействия коррупции в отчетном периоде
(%).

202|-2024 годьtСроки реа,rизации
Программы

В пределах средств бюджета МО ГП <Кожва>,

предусмоlренных решением Совgга городского поселения
<<Кожваr> о бюджете МО ГП <<Кожва> на очередной финансовый
год и плановый период

объем и
источники
финансирования
Программы

Реализация Программы будет способствовать:
1) предупреждению и выявJ]ению коррупционных
правонарушений в ходе исполнения бюджета МО ГП <Кожва>;
2) снижению количества выявленных фактов
правонарушений на муниципацьной службе в администрации
городского посеJIениJI <<Кожва>>;

3) повышению доверия общества к деятельности
местного самоуправления МО ГП (КожвD;
4) обеспечению реализации грzDкданами своих прав и свобод;
5) повышению степени удовлетворенности грzDкдаЕ

Ожидаемые
результаты
реаJ,Iизации
Программы



организаций качеством и доступностью предоставления
государственных и муниципальных усJryг;
6) сокращению qисла граждан, столкЕувшихся с проявлениями
коррупции в органttх местного самоулравления МО ГП
<Кожво;
7) повышению правовой Iryльryры граждан, формированию
в общественном сознании устойчивых моделей
законопослушного поведенttя;
8) совершенствованию и рrввитию направлений
взаимодействия органов местного самоуправления МО ГП
<Кожва> с грФкданами и инстиryтами гр:Dкданского общества
в сфере противодействI4я коррупции;
9) повышению эффективности общественного коrrгроля
за деятельностью оргatнов местного самоуправления МО ГП
кКожво>
l0) обеспечению единообразного примеЕения законодательства
Российской Федерации о противодействии коррупции
в органах местного самоуправ"rения МО ГП <<Кожва>>;

11) повышению эффективности просветительских,
образовательных и иных мероприятий, направленных
на формирование антикоррупцйонного поведениJI
муниципальных служащих администрации городского
поселения <(Кожва), а такrtе граждан, проживatющих на
территории МО ГП <Кохва>;
|2) увеличеЕию числа квzutифицированных специа.,-Iистов
муниципальной службы
поселен}UI <Кожва>

в администрации городского

Управление
Программой

Координацшо деятельности
осуществляет руководитель
поселения <<Кожво>

исполнителей Программы,
администрации городского



I.
Перечень мероприятий

ответственных исполнлтгелей

6

Мероприятия fIрограммы
Программьi с указанием сроков их исполнения,

представлен в таблице 1.

l
J\s
п/л

Наименование мероприяттUI Срок
реализации

исполнитель

1. Совершенствование правовых и организационных основ, в том числе
касающихся системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в
целях противодействия коррупции, и организационных мер, напра&,Iенных на

противодействие коррупции в Ресгryблике Коми, выявление и устраЕение
коррупционных рисков

1,1 Разработка проектов нормативных правовых
актов органов местного самоуправления МО
ГП <<Кожва>> и внесение изменений в
муниципальные нормативные 11равовые акты о
противодействии коррупции, во исполнение
федера.,,rьного законодательства и на основе
обобщения практики применениrI
действующих антикоррупционЕых Еорм в

рестryблике

2021--2024 Администрация
городского
поселения
<Кожво>,

Совsт
городского
поселения
<<Кожва>

|.2 Проведение аIrтикоррупционной экспертизы
муниципальных нормативных правовых актов
и проектов муниципальных нормативItых
правовых актов органов местного
самоуправления МО ГП <<Кожва>>

202|-2024 Администрация
городского
поселениrt
<<Кожво>

1.3 Проведение ,tониторинга принять]х
муниципаlIьных правовых актов органов
местного самоуправления МО ГП <Кожва>
по вопросам противодействия коррупции в
целях установления их соответствия
законодательству

202|-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>

1.4 Разработка, утверждение и реализациJI
антикоррупционной программы (плана
противодействия коррупции), своевременная
его коррекгировка с учетом возможных
изменений в законодательстве

2021-2024 Администрация
городского
поселения
(кожва)

1.5 Проведение общественных обсуждений
(с привлечением экспсртного сообщества)
проекта антикоррупционной программы
(плана противодействия коррупuии) на 202|-
2024 годьl

2021-2024 Администрачия
городского
поселения
<<Кожва>

1,6. Проведение оценки антикоррупционной ежегодно Администация



Ns
гrlп

Наименование мероприятия Срок
реаJIизации

исполнлrгель

программы (плана противодействия
коррупции) и эффективности их реiшизации

до 1 апреля
года,

следующего
за отчетным

городского
поселения
<Кожва>

|.,7 Расширение практики взаимодействия
органов местного самоуправления МО ГП
<Кожва> с федера,lьными органами
государственной власти и иными
государственными оргаЕами в сфере
противодействшI коррупции

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<<KorKBa>>

1.8 Обеспечение действеItного функционирования
комиссии по противодействию коррупции в
МО ГП <<Кожва>>, в том числе рассмотрение на
заседаниJlх даЕной комиссии вопросов о
состоянии работы по противодействию
коррупции в администрации

2021-2024 Администрация
городского
поселенIr{
<<Кожва>

1.9 Разработка методическrх рекомендаций,
информационно-разъяснительных материilлов,
модельных нормативных правовых актов
органов местного самоуправления МО I'П
<<Кожва> по вопросам противодействия
коррупции

2021-2024 Админис,трация
городского
поселениlI
<<Кожва>>

1.10 Проведение оценки коррупционIrых рисков,
возникающих при реаJIизации возложенных
полвомочий

ежегодно
до 1 марта

года9

следующего
за отчетным

Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

1.11 Проведение мониторинга хода реаJIизации
комплекса правовых и организационных
мероприятий по минимизации коррупционных
рисков при осуществлеЕии функций контроля
(налзора)

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

1.12 Анализ коррупционных рисков, связанных с

участием лиц, замещaющих должности
муЕиципzrльной с.тryжбы в МО ГП <Кожва>,
в управлении коммерческими и
нокоммерческими организациJIми, в том числе
являющимися организациями
государственных корпораций (компаний) или
тryблично-правовых компаний, и их
деятельностью в качестве tIленов

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожво>



Nb
п/п

Наименование мероприятия Срок
реаJIизации

исполнитель

коллегиаlIьных органов управления э,гих
организаций

1.13 Анализ жа,тоб и обращений граждан о фактах
коррупции в органы местIlого самоуправления
Мо ГП <<Кожва>

202|-2024 Администрация
городского
поселения
<Кожва>>

1.14 Рассмотрение правоприменительной практики
по результатам вступивших в законЕую силу
решений судов, арбитражных судов о
признании недействительными
ненормативных правовых актов, незаконными

решений и действий (бездействия) органов и
их должностных лиц в целях выработки и
приrfiтия мер по предупреждению и

устранению причин выявленных нарушений

Ежеквар-
тaйьЕо

Администрация
городского
поселения
<Кожва>

2. Повышение эффективности мер по противодействию коррупции и
совершенствование антикоррупциоЕных механизмов в реaьчизации кадровой

политики

2.\ Обеспечение действенного функционирования
комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципаJIьньIх
служащих адмиЕистрации городского
поселениJI <<Кожво> и уреryлированию
конфликга интересов

2021-2024 Администрация
городского
поселениjI
<Кожва>

2.2 Проведение вIтутреннего мониторинга
достоверности и полноты сведеIrий о доходах,
расходах. об имуществе и обязательствах
имущественного хараюера, представленных
лицами, замещающими должности
лц/ниципаJIьЕой службы в админисц)ации
городского поселения <Кожва>, и членами их
семей, сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера,

ежегодно
до 1 июня

года,
следующего
за отчетным

Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

2.з Проведение проверок достоверности и
полноты сведений, представляемых
гражданами, претеЕдующими на замещение
должяостей муниципальной службы в

администрации городского поселения
<<Кожва>, а также соблюдения данными
лицами запретов, ограничений и требований,

202|-2024 Администрация
городского
поселения
<Кожва>

8



Ns
гtlп

Наименование мероприJIтия Срок
реiшизации

исполнктель

установленных в целях противодействия
коррупции

2,4 Осуществление контроля за соблюдеЕием
лицами, замещающими должности
муЕиципzLчьной службы в администрации
городского поселения <<Кожва>, запретов,
ограничений и требований, установленных в

целях противодействия коррупции, в том
числе касаiющихся получеЕия подарков
отдельньlми категорияNtи лиц, выполнения
ивой оплачиваемой работы, обязанности

уведомлять об обращеrrиях в цеJIях склонениJI
к совершению коррупционных
правонарушений и ан Iиз осуществлеIlиlI
конц)ольных мероприятий

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<Кожва>>

2.5 Проведение должностными лицами,
ответственными за рабоry по профилактике
коррупционных и иных правонарушений в
администрации городского поселения
<Кожва> мероприятий, направленных
на выявление личной заинтересованности (в
том числе скрытой аффилированности),
которая может привести к конфликry
интересов

1раз
в полугодие

(до 20
января,

до 20 июля)

Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

2.6 Обеспечение приюlтиrl мер по повышению
эффективности кадровой работы в части,
касаюшейся ведения лиtlных дел лиц,
замещalющих дол;кности муниципальной
службы в администрации городского
поселениrI <Кожва>, в том числе контроля за
акryа,rизацией сведений, содержащихся в
анкетах, представляемых при назначении
на указанные должности и поступJIении на
тацую службу, об их родственниках и
свойственниках в целях выявJIени;I
возможного конфликта интересов

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

2.,7 Проведение оценки эффективности
деятельности ответственных должностных лиц
администрации городского поселениJI
<<Кожво> за профи,rактику коррупционных и
иных правонарушений

еr(егодно
до 1 марта

года,
следующего
за отчетным

Администрация
городского
поселениJI
кКояtва>

9
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Ns
п/п

Наименование мероприятиJr Срок
реализации

исполнитель

3. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок
товаров, работ, услуг для обеспеченш{ государственных и муниципаJIьных }ryжд,
закупок отдельными видами юридических лиLL в том числе при распоряжении

государственны\| и муниципfuтьным имуlцеством, а также применение мер
ответственIIости за нецеJIевое расходование бюджетных средств

3.1 Осуществление коtrгроля за соблюдением
требований Федерального закона 0т 05.04.20l3
Ns 44-ФЗ (О контраюЕой системе в сфере
закупок товаров, работ, усrryг для обеспечения
государственньн и муниципаJIьных нужд), в
том числе касающихся недотryщен}IJI
возникновениrI конфликта иЕтересов между
участником закупки и заказчиком при
осуществJIении закупок

202|-2024 Администрация
городского
поселениlI
(кожва)

з.2 Проведение анаJIиза эффективности
бюджетных расходов в сфере закупок товаров!

работ, услуг для обеспечения муниципа"Iьных
вУжд

2021-2024 Администрация
городского
поселениrl
<Кожва>>

3,5 Проведение в органах местного
самоуправлениrI МО ГП <Кожва> иных
оргtlнизаци.ях, осуществляющих закупки в
соответствии с федеральными законами от
05.04.2013 Ns 44-ФЗ (О контрактвой системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и
муниципiшьных Еужд), работы, направленной
на выявлеЕие личной заинтересованности
муниципа,,Iьных служащих администрации
городского поселения <Кожва>, работников
при осуществлении таких закупок! которая

приводит или может привести к конфликry
интересов

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<Кожва>

4. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий,
направлеЕных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе

антикоррупционных стандартов

4.1 Осущесткltение комплекса организационных,

разъяснительЕых и иных мер по соблюдению
лицами, замещающими должIrости
муниципальной службы в администрации
городского поселения <<Кожва>, ограничений,
запретов, исполнению обязанностей,

202|-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>
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Nъ
п/п

Наименование мероприятия Срок
реа,Iизации

исполнитель

устаfiовленных в целях противодействия
коррупции, недогryщению ими поведениJI,
которое мохет восприниматься оцружающими
как обещаЕие или предложение дачи взятки
либо как согласие приЕять взятку или как
просьба о даче взятки, формированию у них
негативного отношениrl к дарению подарков в
связи с их должностным положением или
в связи с исполнением ими служебньж
обязанностеЙ, оlрицательного отношения к
коррупции

,1 1 Оказание гражданам в установленном порядке
бесплатной юридической помощи

202I-2024 Админисrрация
городского
поселениJl
((кожва)

4.з Проведение комшIекса просвsгrтгельскrх и
воспитательных мероприятий по разъяснению
ответственности за преступлениJl
коррупционной направлеЕности в
соответствующих сферах деятельности

2021-2024 Администрация
городского
поселениJI
<Кожва>

4.4 Огryбликование на официа.чьном сайте МО ГП
<Кожва> в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>

просветительских материtt,Iов, направленных
на борьбу с проявлениями корруlIции

2021'-2024 Администрация
городского
поселениrI
<<Коя<ва>

5. Расширение взаимодействиlI государственных органов Ресrryблики Коми,
органов местного самоуправления в Ресrrублике Коми с грtDкданами и институтами

грaDкданского общества по вопросам реаJIизации антикоррупционной полrtтики в

Ресrryблике Коми

5.1 Расширение практики взаимодействия
органом местного самоуправления Мо Гп
<Кожва>сгрiDкданамииинстrтг}тами
гражданского общества по вопросам

реализации антикоррупционной политики
в Ресгryблике Коми

2021-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>>

5.2 Обеспечение размещения проектов
муниципа-тьных нормативIлых правовых актов
на едином региона"rIьном интернет-портаlе для

рaвмещениrl проектов нормативных правовых
актов Рестryблики Коми в целях их

202|-2024 Администрация
городского
поселения
<<Кожва>
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Ns
пlп

Наименование мероприятиlI Срок
ре{шизации

исполнtтгель

общественного обсуждения и проведения
независимой антикоррупционной экспертизы

5.3 Обеспечение контроля представительным
органом местного самоуправления МО ГП
<<Кожва> за осуществлением мер
по противодействию коррупции
в соответствующем муниципыIьном
образовании

2021'-2024 Совет
городского
поселения
<Кожва>

6. Мониlгоринг мер аIпикоррупционной политики в Ресrryблике Коми

6.1 Мониторинг эффективности осуществJIеншI
муниципaL,Iьного коЕтроля

ежегодЕо
до 15

февраля
года,

след}.ющего
за отчетЕым

Администрация
городского
поселения
<<Кожва>

6,2 Мониторинг материzrлов иЕтернет-ресурсов
МО ГП <<Кожва> по вопросам
противодействия коррупции

1раз
в по,тугодие

(до 20
января,

до 20 июля)

Администрация
городского
поселениJI
<<KorKBa>

б.3 Мониторинг правоприменения нормативных
правовьlх акгов Ресгrублики Коми в сфере
противодействия коррупции

ежегодно
до 1 марта

года,
следaющего
за отчетным

Администрация
городского
поселения
<Кожва>

6.4 Мониторинг качества предоставлени;I
государственЕых/пrуниципальных услуг,
ок{вываемых администрацией городского
поселеIIиJI <<Кожва>> с lrриЕятием мер по
выявленным нарушениям в соответствии
с законодательством

ежеюдно
до 1 февраля

года,
следующего
за отчетным

Администрация
городского
поселения
(кожва)

II. I-{елевые показатели (индикаторы) Программы

Оценка эффеюивности реализации Программы производится Еа основе
целевых показателей (индикаторов), позвоJIяющих оценить ход реаJIизации
Программы по годам (таблиuа 2).
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Таблица2
.Ц,инамика целевь]х показателей (индикаторов) Программы

л9
лlп

Наименование IIоказателя (индикатора) l Iланируемое значение показа,l,еля
(индикатора) по годам

202| 2022 202з 2024

1. ,Щоля нормативных прlвовых акгов МО
ГП (КожвD, проеюов нормативных
правовых аюов МО ГП <<Кожва>>,

прошедших аЕтикоррупционЕую
экспертизу в отчетном году, от общего
количества нормативных цравовых
актов МО ГП <Кожва>, подлежащих
антикоррупционной экспертизе в

отчетном году (%)

100 l00 100 100

2. Наличие принятой органами местного
самоуправленrfi МО ГП <Кожва>

антикоррупционной программы (плана

противодейсгви.я коррупции) (даlнег)

да да да да

Осуществление органами местного
самоупрtlыIения Мо Гп <кожваrr
внутреннего мониторинга достоверности
и полЕоты сведений о доходах, расходtlх,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера в отношении
100 % лиц9 замещающих должности,
замещение которых влечет за собой
обязанность представлять сведениJ{ о
своих доходах. расходах. об имуществе
и обязательствах имущественного
характера, а также сведения о доходах,
расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и
Еесовершеннолетних детеЙ (аа/ Her, О/о)

даl100 даl100 дr100 дr100

4. Осуществление органами местного
самоуправления МО ГП <<Кожва>> в
спу{tU{х, установленных
законодательством, проверки
достоверности и полноты сведений,
представляемых гражданами,
претендующими на замещение
должносr,ей муниципальной слу;кбы в

администрации городского поселения
<Кожва>, лицами, замещающиN{и
указанные должности, и соблюдения

да да да дi

]

l

l

l
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Ns
п/п

Наименоваrrие показатеJuI (индикатора) Планируемое значение показателя
(инликатор а) по годам

2021 2022 202з 2024

муниципальными сJIужащими в
администрации городского поселения
<<Кожва>> ограничений и запретов,
(даlнет)

). Осуществление органами местного
самоуправлениrl МО ГП <Кожва>
мероприятий, направленных на
выявление личной заинтересованности
(в том числе скрытой
аффилированности) лиц, замещающих
должности в органах местного
самоуправления МО ГП <<Кожва>,

которzrя может привести к конфликry
иЕтеDесов (даlнет)

да да да oul
l

i

/

i

l

l

6. Прохождение муниципальным
служащим МО ГП <<Кожва>,

ответственным за профилактику
коррупционных и иных
правонарушеЕий, ранее не обучавшимся
по образовательным программам по
вопросам противодействия коррупци!I1
обучения по вопросам противодействия
коррупции по образовательной
программе базового уровня в отчетном
периоде (даlнет)

да да да ou1

1

l

]

7, Прохождение муниципаlьным
служацим МО ГП <Кожвa>,
ответственным за профилактику
коррупциоl{ных и иных
правонарушений, ранее обучавшимся по
вопросам противодействия коррупции
по образовательной программе базового
уровня,обучения по вопросам
противодействия коррупции по
образовательной программе
повышенного уровня в отчетном
пеDиоде (даlнет)

да да да

8. !оля муниципaulьных сJryжащих МО ГП
<<Кожва>>, в должностные обязанности
которых входит участие в цроведении
закупок товаров, работ, усJrуг для
обеспечения государственных
(муниципа,rьных) Еужд, прошедших
обучение по вопросам противодействия

100 100 100 100

да
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м
пlп

Наименование показателя (инликатора) Планируемое знаI{ение показателя

(индикатора) по годам

202l 2022 202з 2024

коррупции в отчетI{ом тlериоде (%о).

III. Управление Программой

Координацrпо деятельности исполнrгелей Программы осуществляет
руководитель администрации городского поселения (Кожва), мониторинг хода
реализации Программы осуществJUIет ве.ryщий специ:шист администации
городского поселениJ{ (Кожвa>), ответственный за профилактику коррупционных
правонарушений (да"чее - Ответственный исполнитель Программы).

В ходе реализации Программы:
1. Ответственный исполнитель Программы:
l ) готовит и вносит в установленном порядке на рассмотрение руководителю

администрации городского поселения <<Кожва> предложения о внесении
изменений и (или) дополнений в Программу;

2) осуществляет мониторинг хода реаJIизации Программы;
3) ежегодно, до 25 января года, следующего за отrtетным годом, представляет

руководителю администрации городского поселениJI <Кохва> отчет о ходе

реl}лизации Программы;
4) обеспечивает размещение отчета о ходе ре:шизации Программы

на официа,тьЕом сайте МО ГП <<Кожва>r в информационно-телекоммуникационной
сети <Интернет) в рiвделе <Противодействие коррупции)) до 1 февраля года,

следующего за отчетным годом.

2. Исполнители Программы:
1) осуществляют необходимую рабоry по выполнению мероприятий

Программы;
2) представляют ответственному исполнителю Программы l раз в полугодие,

в срок дО 1 5 июля (за 1 полугодие отчетЕого года), до 20 декабря (за отчетный год),

отчеты о ходе реа"r,Iизации Программы.


